LA CORTE DI APPELLO DI BARI

SEZIONE LAVORO - PREVIDENZA - ASSISTENZA

R.G. XXXXIXXXX

Composta dai Magistrati

Presidente Dr XXXXXXXXxX
Giudice/Consigliere Dr. xXXXXXXX
Giudice/Consigliere Rel. Dr. xxixxxX

Con l'assistenza del cancelliere sottoscritto,
esaminati gli atti della controversia n. XXX R.G. XXXX;
sentito il Relatore;

trattandosi di una pendenza contemplata nel provvedimento organizzativo del
Presidente di questa Sezione Lavoro in data xXXXXXXXXX, che, per le udienze del
XFXXXXXXXXXXXXX ha disposto la trattazione cartolare ai sensi dell'art. 221, 4°
co. d.l. 19 maggio 2020, n. 34 (Misure urgenti in materia di salute, sostegno al
lavoro e all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza
epidemiologica da Covid-19), convertito, con modificazioni, in 1. 17 luglio 2020, n.
77;

acquisiti gli atti di parte previsti dalla predetta norma emergenziale per la
trattazione scritta;

all'esito della camera di consiglio, ritenuta l'opportunita di invitare le parti ad una
definizione bonaria;

PROPONE
alle parti di conciliare la presente controversia mediante il pagamento in favore
di SEMPRONIO di una somma pari all’'ultima retribuzione globale di fatto dal di
del licenziamento a quello della dichiarazione di fallimento della datrice, oltre ad
un contributo per spese processuali.

RINVIA per la verifica del bonario componimento all'udienza del xxkxxxx
Bari, XX.XX.XXXX

Il Presidente
Il Consigliere Relatore



