
                                     Proc. n. xxxx/xxxx R.G.  

  
CORTE DI APPELLO DI BARI  

- SEZIONE LAVORO -   

composta dai Magistrati:  

1) Dott.ssa XXXXXXXXXX                                 Presidente   

2) Dott.ssa YYYYYYYYYY                                 Consigliere       

3) Dott. WWWWWWWW                                     Consigliere rel.  

sentito il Relatore ed uditi i difensori di parte;  

- esaminate le doglianze e le deduzioni articolate dalle parti nei rispettivi scritti difensivi e tenuto conto 

di quanto disposto dalla sentenza Cass. S.U. n.5542 del 2023, sopravvenuta nelle more del giudizio;   

- ritenuta l’opportunità anche alla luce dell’alea del giudizio connessa alla controvertibilità dei fatti ed 

alla natura interpretativa delle questioni giuridiche in contesa;  

- preso atto della disponibilità manifestata dalle parti a perseguire una definizione transattiva della 

controversia, anche al fine di contenere i costi del giudizio;  

INVITA  

le parti a pervenire ad una soluzione negoziata della controversia volta a definire la stessa sulla base della 

seguente proposta conciliativa: «corresponsione a TIZIO, che rinuncia espressamente e ad ogni effetto di legge 

alla conversione del contratto a termine disposta dal Tribunale, di una somma pari a 9 mensilità dell’ultima 

retribuzione globale di fatto, oltre ad un contributo spese per il doppio grado di giudizio parametrato al valore 

della proposta conciliativa».  

FISSA  

l’udienza del xx.xx.xxxx, ore x:xx al fine di verificare l’intervenuta conciliazione, disponendo  

per tale data la comparizione personale delle parti o dei loro procuratori speciali.  

Manda alla Cancelleria per gli adempimenti.  

Così deciso in Bari, il xx.xx.xxxx                                                                           

                                                                      Il Presidente  

                                                                       Dott.ssa XXXXXXXX 

   Il Cons. relatore  

Dott. WWWWWWW 

  


