Corte D’Appello di Bari
SEZIONE LAVORO
N. R.G. XXX/XXXX
La Corte D’Appello di Bari, SEZIONE LAVORO, in persona dei magistrati:
dott. XXXXXXXXXX - Presidente
dott. YYYYYYYYYY - Consigliere
dott. ZZz777777777 - Consigliere rel.

sentite le parti; all’esito della camera di consiglio; avuto riguardo all’alea del giudizio, vertente
Su una questione interpretativa in diritto, al valore della controversia e alla incidenza rispetto al
contenuto economico della sanzione disciplinare delle spese processuali destinate a gravare
sulla parte che dovesse risultare soccombente; ritenuta, quindi, I’opportunita di formulare alle
parti una proposta conciliativa, anche in considerazione della pendenza di altri contenziosi tra
le parti, alla stregua di due alternative, che potranno essere sull’accordo autonomamente
sviluppate e/o modificate; letti gli artt. 185 bis e 420 cod. proc. civ.;
PROPONE
alle parti di conciliare la presente controversia come di seguito:
PROPOSTA A: rinuncia all’appello da parte del lavoratore; rinuncia da parte della societa
datrice alle spese liquidate in sentenza dal giudice di primo grado; compensazione delle spese
del presente grado.
PROPOSTA B: derubricazione della sanzione disciplinare irrogata alla stregua delle previsioni
di cui al CCNL con compensazione, in misura da concordare tra le parti, delle spese processuali
del doppio grado.
Rinvia per la verifica del raggiungimento dell’accordo conciliativo/transattivo e, comunque, per
il tentativo di conciliazione all’udienza del xx.x.xxxx, disponendo la comparizione personale
delle parti e/o dei loro procuratori autorizzati a transigere; riserva all’esito ogni altro
provvedimento.
Manda la cancelleria per le comunicazioni di rito.
Cosi deciso in Bari, il XX/XX/XXXX
Il Presidente
Dott.ssa XXXXXXXXX

Il Cons. rel.
Dott.ssa 272727277777



